PAGE  
21









          ЗАТВЕРДЖЕНО








          Рішення  п’ятнадцятої сесії









         міської ради VII скликання








           24 грудня 2016 року № 259
ПРОГРАМА
розвитку малого і середнього підприємництва 

у м. Новгород-Сіверський
на 2017-2020 роки


місто Новгород-Сіверський
2016
	№ п/п
	Зміст
	стор.

	1.
	Паспорт Програми розвитку малого і середнього підприємництва у м. Новгород-Сіверський на 2017-2020 роки
	3

	2.
	Стан і аналіз проблем малого і середнього підприємництва у місті 
	4

	3.
	Мета Програми
	6

	4.
	Система організації контролю за виконанням Програми
	6

	5.
	Заходи програми відповідно до пріоритетних завдань за напрямками підтримки малого і середнього підприємництва у місті
	7

	5.1.
	Впорядкування нормативного регулювання підприємницької діяльності
	7

	5.2.
	Фінансово-кредитна та інвестиційна підтримка
	7

	5.3.
	Ресурсне та інформаційне забезпечення
	8

	5.4.
	Формування інфраструктури підтримки підприємництва та удосконалення системи надання адміністративних послуг
	9

	6.
	Підпрограми
	9

	6.1.
	Підпрограма кадрової підтримки
	9

	6.2.
	Підпрограма розвитку молодіжного підприємництва
	10

	6.3.
	Підпрограма розвитку жіночого бізнесу
	10

	6.4.
	Підпрограма інвестиційно-інноваційної діяльності
	11

	7.
	Очікувані показники ефективності реалізації заходів Програми
	12

	8.
	Основні заходи по реалізації програми розвитку малого і середнього підприємництва у м. Новгород-Сіверський на             2017-2020 роки
	14

	9.
	Показники розвитку малого та середнього підприємництва у             м. Новгород-Сіверський на 2017-2020 роки
	21


1. ПАСПОРТ

Програми розвитку малого і середнього підприємництва

у м. Новгород-Сіверський на 2017-2020 роки

	1.
	Ініціатор розроблення програми
	Відділ економічного розвитку, торгівлі, інвестицій та комунального майна міської ради

	2.
	Дата, номер і назва розпорядчого документа про розроблення програми
	Розпорядження голови обласної державної адміністрації від 30 листопада 2016 року № 714 «Про проект обласної Програми розвитку малого і середнього підприємництва на 2017-2020 роки»

	3.
	Розробник програми
	Відділ економічного розвитку, торгівлі, інвестицій та комунального майна міської ради

	4.
	Співрозробники програми
	Новгород-Сіверське відділення Менської об’єднаної державної податкової інспекції Головного управління Державної Фіскальної служби України у Чернігівській області,

відділ надання адміністративних послуг міської ради;

відділ державної реєстрації міської ради;

відділ статистики в районі;

районний центр зайнятості

	5.
	Відповідальні виконавці програми
	Заступник міського голови з питань діяльності виконавчих органів міської ради.

	6.
	Головний розпорядник бюджетних коштів
	Новгород-Сіверська міська рада

	7.
	Учасники програми 
	Приватні підприємці міста;

громадські організації міста;
Новгород-Сіверське відділення Менської об’єднаної державної податкової інспекції Головного управління Державної Фіскальної служби України у Чернігівській області;
відділ надання адміністративних послуг міської ради;

відділ державної реєстрації міської ради;

відділ статистики в районі;

районний центр зайнятості

	8.
	Термін реалізації програми
	2017-2020 роки

	8.1.
	Етапи виконання програми

(для довгострокових програм)
	-

	9.
	Перелік бюджетів, які беруть участь у виконанні програми 
	Міський бюджет,
обласний бюджет

	10.
	Загальний обсяг фінансових ресурсів, в т.ч. кредиторська заборгованість минулих періодів, необхідних для реалізації програми, всього,

у тому числі:
	80 тис. грн

	10.1
	Кошти  міського бюджету
	2017 рік – 20 тис. грн

2018 рік – 20 тис. грн

2019 рік – 20 тис. грн

2020 рік – 20 тис. грн

	10.2
	Кошти  інших джерел
	Кошти підприємців


2. Стан і аналіз проблем малого і середнього 

підприємництва у місті

Підприємництво є запорукою економічного зростання країни, головним джерелом робочих місць, насичення ринку вітчизняними товарами і послугами, основою для формування середнього класу.

Підтримка малого та середнього підприємництва є визначальним пріоритетом в стратегії регіонального розвитку.

Сьогодні у місті підприємницьку діяльність здійснюють 88 малих та  середніх підприємств, з них 84 – це малі, 4 – середні підприємства.
Кількість зайнятого населення на цих підприємствах становила 1692 особи - це 64,5% від чисельності, зайнятих у галузі економіки міста. У тому числі, на малих підприємствах працює 622 особи, на середніх – 1070 осіб.

Кількість фізичних осіб-підприємців становить 442 особи. З початку року у місті зареєстровано 55 приватних підприємців. 

У трудових відносинах з фізичними особами - підприємцями перебуває 250 працівників. 

Серед зареєстрованих фізичних осіб-підприємців у виробництві зайнято 12%, надають послуги населенню 18%, займаються торгівельною діяльністю 65%. 

Таким чином загальна чисельність працюючих у сфері підприємництва становить 2384 особи.

За поточний рік надходження до місцевих бюджетів від діяльності суб’єктів малого і середнього підприємництва очікуються на рівні 19,7 млн. грн (І півріччя 2016 року фактично надійшло 9,0 млн. грн), що становитиме 70,3%. У тому числі внесок малих підприємств та фізичних осіб-підприємців у місцевий бюджет складатиме 7,6 млн. грн, середнього підприємництва – 12,1 млн. грн. А їх питома вага у загальних надходженнях до місцевого бюджету становить відповідно 27,1% та 43,2%. 

На веб-сайті міської ради розміщена інформація для суб’єктів підприємництва щодо отримання фінансово-кредитної допомоги. 

З метою надання фінансової допомоги для розвитку малого та середнього бізнесу в області працює Регіональний фонд підтримки підприємництва. 

Для задоволення потреб роботодавців у кадрах службою зайнятості здійснюється професійне навчання, перенавчання та підвищення кваліфікації безробітних. Протягом звітного періоду профнавчанням, стажуванням було охоплено 126 безробітних громадян з міста та району.

З початку року 3 особи з міста пройшли навчання з основ підприємництва. А для започаткування безробітними власної справи районним центром зайнятості цим особам надано одноразову допомогу по безробіттю для організації підприємницької діяльності (загальна сума становила 26,6 тис. грн).

З метою створення доступних, зручних умов для реалізації та захисту прав, свобод і законних інтересів фізичних та юридичних осіб щодо отримання адміністративних послуг створений Центр надання адміністративних послуг міської ради.
З початку року центром надання адміністративних послуг міської ради прийнято 4452 заяв про надання адміністративних послуг, з них  2430 – від фізичних осіб, 1755 - від юридичних осіб та 267 - від фізичних осіб підприємців.

В приміщенні центру надання адміністративних послуг розміщено відділ державної реєстрації міської ради, що дуже зручно для суб’єктів звернень.
Він виконує повноваження у сфері реєстрації/зняття з реєстрації місця проживання фізичних осіб, реєстрації прав на нерухоме майно та реєстрації юридичних та фізичних осіб-підприємців.
Інформація щодо розташування і діяльності Центру розміщена в мережі Інтернет на веб-сайті міської ради. 

Саме формування партнерських відносин між підприємцями і владою, наполеглива співпраця по налагодженню взаєморозуміння дасть можливість розвивати підприємницьке середовище, що в свою чергу забезпечить насиченість ринку товарами і послугами, створить конкурентне середовище, суттєво поповнить місцеві бюджети, створить додаткові робочі місця.

Нині у ринковому середовищі збережені об’єктивні передумови для подальшого розвитку малого та середнього бізнесу, тому подальша активізація підприємницької діяльності вимагає підтримки на всіх рівнях.
Попередній моніторинг спостереження за сектором малого і середнього бізнесу дозволяє зробити висновок, що в його розвитку одночасно є і проблемні питання, а саме: 

спостерігається дефіцит кваліфікованих фахівців для малого і середнього підприємництва та низький рівень розвитку інфраструктури. Керівні кадри цих підприємств потребують набуття сучасних знань, у тому числі з менеджменту, маркетингу тощо;

низький рівень активності самих підприємців та їх об’єднання у налагоджені ефективної співпраці з органами влади;

недостатня увага приділяється розвитку молодіжного підприємництва, створенню умов для залучення до малого бізнесу жінок, працездатних пенсіонерів.

3. Мета Програми

Головна мета Програми:

спрямування дій міської ради, суб’єктів малого і середнього підприємництва, об’єднання підприємців, установ ринкової інфраструктури на створення сприятливих правових, економічних, організаційних та інших умов для стабільної та ефективної роботи суб’єктів малого і середнього бізнесу;

підвищення ролі цього сектора ринкової економіки в структурній перебудові економіки міста та вирішенні соціально-економічних проблем розвитку міста;

створення нових робочих місць та середнього класу громадян як абсолютної системи ведення господарської діяльності;

 забезпечення співпраці місцевих органів влади та підприємницьких кіл.
4. Система організації контролю за виконанням Програми
Контроль за виконанням Програми здійснює виконавчий комітет міської ради.
Кількісні та якісні показники розвитку сфери малого і середнього підприємництва надаються відділу економічного розвитку, торгівлі, інвестицій та комунального майна міської ради щоквартально:

Новгород-Сіверське відділення Менської об’єднаної державної податкової інспекції Головного управління Державної Фіскальної служби України у Чернігівській області,

відділ надання адміністративних послуг міської ради;

відділ державної реєстрації міської ради;

відділ статистики в районі;

районний центр зайнятості.

Про хід виконання заходів Програми відділ економічного розвитку, торгівлі, інвестицій та комунального майна міської ради інформує виконавчий комітет міської ради та Департамент економічного розвитку обласної державної адміністрації.
5. Заходи Програми відповідно  до пріоритетних завдань за напрямками підтримки малого і середнього підприємництва 

5.1. Впорядкування нормативного регулювання підприємницької діяльності:
оптимізація державної регуляторної політики у місті,

консолідація зусиль органів влади і бізнесу з метою вирішення актуальних питань у сфері підприємництва.
Формування стабільної нормативно-правової бази – найголовніша передумова ефективного розвитку малого і середнього підприємництва.

Оптимальне нормативне регулювання підприємницької діяльності на місцевому рівні передбачає усунення правових, економічних та адміністративних перешкод в реалізації права на підприємницьку діяльність.

Реалізація заходів по впорядкуванню нормативного регулювання підприємницької діяльності буде спрямовуватись на:

створення сприятливого середовища для здійснення підприємницької діяльності;

усунення організаційних перешкод у сфері підприємництва;

забезпечення гласності розгляду проектів регуляторних актів, які суттєво впливають на підприємницьку діяльність;

проведення аналізу діючих регуляторних актів;

продовження роботи Центру надання адміністративних послуг.

Підприємці залучатимуться до розробки та обговорення проектів нормативних актів з питань підприємництва і публічного обговорення проектів регуляторних актів, які матимуть суттєвий вплив на права та інтереси підприємців, ринкове середовище, що забезпечить прозорість процесу впорядкування нормативного регулювання і дозволить більш ефективно управляти процесами регулювання підприємницької діяльності на місцевому рівні.

Продовження роботи Центру надання адміністративних послуг дасть змогу 

звільнити громадян і підприємців від непродуктивних витрат часу на отримання різних адміністративних послуг;

забезпечити взаємодію виконавчих органів міської ради, місцевих органів влади, комунальних та державних підприємств у сфері надання адміністративних послуг; 

напрацювати та застосувати методи та засоби для мінімізації та ліквідації корупційних загроз, що можуть виникати під час взаємовідносин між суб’єктами звернень та адміністративними (дозвільними) органами.
5.2. Фінансово-кредитна та інвестиційна підтримка:
спрощення доступу суб’єктів господарювання у сфері малого і середнього підприємництва до фінансово-кредитних ресурсів;

інформаційна та методична допомога підприємцям щодо можливостей фінансово-кредитних ресурсів, науково-технічної інформації, залучення коштів інвесторів, у тому числі іноземних.
Фінансово-кредитна та інвестиційна підтримка спрямована на створення в місті стабільної і гнучкої системи фінансово-кредитної підтримки, що передбачає спрощення доступу малих підприємств та підприємців до кредитних та інвестиційних ресурсів і дозволяє розкрити внутрішній потенціал суб’єктів малого і середнього підприємництва, забезпечити їх поступовий розвиток та підвищення конкурентоспроможності. 

Необхідно об'єднати фінансові можливості всіх джерел підтримки малого підприємництва, зробити мале підприємництво привабливим для залучення іноземних і вітчизняних інвестицій.

Найбільшими проблемами в кредитно-фінансовій сфері для суб’єктів малого підприємництва є:

відсутність майна, яке може бути прийняте як ліквідна застава для забезпечення гарантій повернення кредиту;

складна процедура отримання банківського кредиту, довгі строки прийняття рішень про надання кредитів;

регулярна потреба в малих кредитах для поповнення оборотних коштів;

великі відсотки по кредитам банківських установ. 

Вирішити перелічені вище проблеми можливо шляхом удосконалення фінансово-кредитної системи за наступними напрямками:

створення установ фінансово-кредитної підтримки малого бізнесу на пільгових умовах;

розробка та запровадження дієвого механізму часткового відшкодування відсотків за кредити за рахунок коштів місцевого бюджету;

впровадження гнучкої інвестиційної підтримки, орієнтованої на виробничу та інноваційну сфери.

Впровадження достатньої фінансово-кредитної підтримки дозволить:

підвищити ефективність діяльності суб’єктів малого і середнього бізнесу у пріоритетних напрямках;

спростити доступ до фінансових ресурсів;

розвинути  та поширити кредитний рух;

реалізувати інвестиційні проекти суб’єктів  малого і середнього бізнесу;

створити нові робочі місця.

5.3. Ресурсне та інформаційне забезпечення:
інформаційно-консультаційна допомога суб’єктам підприємницької діяльності;

реалізація освітніх програм, підвищення інформаційної обізнаності суб’єктів підприємництва;
формування бізнес-культури у підприємницькому середовищі міста;

підтримка молодіжних підприємницьких ініціатив;

сприяння продуктивній зайнятості населення, спрямованій на підвищення рівня життя, соціальний захист зареєстрованих безробітних;

створення сприятливих умов для швидкого доступу суб’єктів підприємництва до корисної інформації та надання якісних послуг суб’єктами малого підприємництва в галузі туризму.
5.4. Формування  інфраструктури підтримки підприємництва та удосконалення системи надання адміністративних послуг
налагодження взаємодії елементів інфраструктури;

сприяння розвитку мережі інфраструктури бізнесу.
поліпшення організаційних засад надання адміністративних послуг.
Бажання суб’єктів підприємницької діяльності міста знайти додаткову стабільність та захистити свої соціальні інтереси втілюється у створенні громадських об’єднань підприємств.

Сьогодні у місті існує Новгород-Сіверське районне громадське об’єднання підприємців, Новгород-Сіверська районна громадська організація «Агенція регіонального розвитку «Сіверський край», у цьому році створена громадська спілка «Новгород-Сіверська асоціація підприємців».

Враховуючи те, що кількість підприємців малого бізнесу у місті не досить велика, більш ефективним є створення міжрайонних об’єднань підприємців, які б забезпечували захист їх інтересів на міському та обласному рівнях, адже бізнес-асоціації є дієвим елементом інфраструктури підтримки підприємництва. Серед інших важливих причин створення асоціацій є встановлення ділових контактів та отримання доступу до інформації, яка є і має бути головним продуктом бізнес-асоціації.

Таким чином, для подальшого розвитку підприємництва необхідно забезпечити його ресурсну та інформаційну підтримку, формування позитивної громадської думки, розповсюдження інформації про діяльність суб’єктів підприємництва, створення розвинутої інфраструктури підприємництва.
Важливість розвиненої інфраструктури малого бізнесу пояснюється тим, що є попит на послуги, що надаються елементами інфраструктури, цей попит зростає з ростом кількості суб’єктів малого бізнесу та тим, що недостатність цих послуг може стати бар’єром на шляху подальшого розвитку підприємництва.

Розширення мережі з надання кваліфікованої допомоги підприємцям компенсує недостатність необхідного корисного досвіду та знань в певних галузях економіки.

6.  Перелік підпрограм

6.1. Підпрограма кадрової підтримки

Питання кадрової підтримки малого і середнього підприємництва надзвичайно актуальне і потребує посиленої уваги з боку керівників суб’єктів малого і середнього підприємництва, так і органів влади. Своєчасна допомога молоді у навчанні повернеться притоком кваліфікованих кадрів вже у недалекому майбутньому.

У місті відчувається нестача кваліфікованих кадрів для роботи на підприємствах малого і середнього підприємництва, особливо виробничої сфери та сфери послуг. Певна частина, переважно молодь, підприємців – фізичних осіб, які займаються торговельною діяльністю, мають бажання змінити напрям роботи –  займатись виробництвом, надавати послуги. Але не можуть цього зробити без набуття необхідних додаткових знань.

А отримання систематичної освіти за спеціальностями, необхідними в ринкових умовах, не завжди є доступним  за ціною, часто потребує відриву від роботи у власному бізнесі на певний час, що складно реалізувати через специфіку малого бізнесу, коли ускладнена можливість утримувати додаткових працівників.

Для забезпечення кваліфікованими кадрами у сфері підприємництва  буде продовжуватися робота по залученню населення до навчання на курсах “Підприємець-початківець”.
6.2. Підпрограма розвитку молодіжного підприємництва

На сьогоднішній день залишається актуальною проблема працевлаштування молоді. У молодіжному середовищі зростає соціальна напруженість, викликана загальним рівнем безробіття. Сьогодні для суспільства небезпечною є не тільки сама проблема безробіття, а й недосконалість механізму його профілактики.

У такій ситуації створення сприятливих умов для розвитку молодіжного підприємництва та реалізації підприємницького потенціалу молоді дасть відповідний ефект.

Через невідповідність обсягів і структури професійної підготовки потребам ринку праці залишаються не працевлаштованими  випускники вищих та професійно-технічних закладів. 

Ситуація зайнятості молоді характеризується також вторинною зайнятістю. Йдеться про те, що молоді люди (як і інші категорії зайнятих), навіть якщо вони працевлаштовані, не можуть за нинішніх умов вижити за рахунок своєї основної роботи.

Для прискорення процесу становлення та зменшення відсотку невдалих спроб необхідно розвивати інфраструктуру молодіжного бізнесу; підвищувати інформаційну обізнаність молодих підприємців; сприяти набуттю необхідних професійних навичок.

6.3 Підпрограма розвитку жіночого бізнесу

У місті діє близько 30 малих підприємств, які очолюють жінки, а з загальної кількості суб’єктів підприємництва – фізичних осіб близько 50,0% складають жінки.

Як свідчить досвід, саме професійні знання та навички забезпечують сьогодні соціальний захист на ринку праці. Протягом цього року чисельність жінок, що перебувають на обліку у центрі зайнятості, дещо зменшилась, але все ще завелика.

Велика увага приділяється допомозі жінкам в адаптації до сучасних ринкових умов. Особливої уваги тут потребують жінки, що повертаються на роботу після тривалої перерви – декретних відпусток, втрати роботи внаслідок певних причин тощо, оскільки за цей період їх кваліфікаційний рівень значно знижується.

Індивідуальне підприємництво дасть можливість жінкам забезпечити собі та своїй родині повну або часткову зайнятість.

Тому для сприяння легальної самозайнятості жінок буде проводитись робота щодо:

поліпшення умов здійснення підприємницької діяльності;

проведення навчання жінок, які бажають започаткувати власну справу, необхідним навичкам;

забезпечення початкуючих підприємниць необхідно інформацією для ведення власної справи;

формування позитивної громадської думки щодо жінки у бізнесі.
6.4. Підпрограма інвестиційно-інноваційної діяльності

Стимулювання технічного оновлення малого підприємництва у фінансовій та організаційній підтримці інноваційної діяльності і здійснюватиметься шляхом:

надання допомоги у впровадженні інновацій;

сприяння інтенсифікації трансферу технологій;

надання консультаційних послуг у сфері інновацій та нових технологій;

створення розвинутої системи інформаційного забезпечення та інфраструктури, що підтримує її діяльність;

забезпечення доступу до інформації (правової, нормативно-довідкової, науково-технологічної, комерційної тощо) як у процесі створення, так і функціонування підприємств.

Основні інвестиційні потреби міста стосуються діяльності переробних підприємств з метою впровадження технологій поглибленої переробки сільгоспсировини. Це підприємства м’ясо-молокопереробної галузі, нових технологій переробки льоноволокна.

Це надасть широкі можливості для залучення інвестицій у пріоритетні види економічної діяльності.

Для реалізації поставлених завдань Програмою  передбачається:

забезпечити суб’єктів малого і середнього підприємництва необхідною науково-технічною інформацією;

залучити кошти інвесторів;

забезпечити участь проектів на державних та інших конкурсах, форумах, презентаціях тощо;

створити ефективну інфраструктуру організаційно-сервісної підтримки підприємництва у місті;

сприяти підготовці висококваліфікованих кадрів різного рівня, особливо керівників;

постійно оновлювати перелік перспективних інноваційних проектів.
7. Очікувані показники ефективності реалізації 

заходів Програми в динаміці змін цільових показників

	№
	Показники
	Од. вим.
	Дані на початок дії Програми
	Очікувані показники

	
	
	
	
	2017
	2018
	2019
	2020

	1.
	Кількість суб’єктів малого підприємництва юридичних осіб (всього)
	од.
	84
	85
	85
	86
	86

	2.
	Кількість малих підприємств у розрахунку на  10 тис. осіб наявного населення
	од.
	62
	62
	63
	64
	65

	3.
	Кількість суб’єктів середнього підприємництва юридичних осіб (всього)
	од.
	4
	4
	4
	4
	4

	4.
	Кількість середніх підприємств у розрахунку на 10 тис. осіб наявного населення
	од.
	3
	3
	3
	3
	3

	5.
	Кількість найманих працівників на малих підприємствах
	од.
	622
	623
	625
	628
	630

	6.
	Кількість фізичних осіб-підприємців
	од.
	442
	445
	447
	449
	450

	7.
	Обсяги реалізованої продукції (робіт, послуг) малими підприємствами 
	млн. грн
	112,7
	121,1
	129,9
	138,7
	145,2

	8.
	Обсяги реалізованої продукції (робіт, послуг) середніми підприємствами 
	млн. грн
	515,3
	523,6
	529,1
	535,4
	540,0

	9.
	Надходження від діяльності суб'єктів малого підприємництва (юридичних і фізичних осіб) до місцевого бюджету 
	млн.

грн
	7,6
	8,0
	8,5
	9,0
	9,5

	10.
	Надходження від діяльності суб'єктів середнього підприємництва (юридичних і фізичних осіб) до місцевого бюджету
	млн.

грн.
	12,1
	13,0
	14,1
	14,8
	15,6

	11.
	Чисельність працюючих у суб’єктів середнього підприємництва юридичних осіб
	од.
	1070
	1072
	1075
	1078
	1080

	12.
	Чисельність працюючих у фізичних осіб-підприємців
	од.
	250
	255
	260
	265
	270

	13.
	Питома вага надходження від діяльності суб'єктів малого підприємництва (юридичних і фізичних осіб) в загальних надходженнях до місцевих бюджетів
	%
	27,1
	27,1
	27,4
	27,7
	27,9

	14.
	Питома вага надходження від діяльності суб'єктів середнього підприємництва (юридичних і фізичних осіб) в загальних надходженнях до місцевих бюджетів
	%
	43,2
	44,1
	45,5
	45,5
	45,6

	15.
	Кількість об’єктів інфраструктури підтримки суб’єктів МСП:
	од.
	
	
	
	
	

	
	страхові компанії
	
	3
	3
	3
	3
	3

	
	інформаційно-консультативні послуги:
	
	
	
	
	
	

	
	ЦНАП
	
	1
	1
	1
	1
	1

	
	асоціація підприємців 
	
	1
	1
	1
	1
	1

	
	об’єднання підприємців
	
	1
	1
	1
	1
	1

	
	агенції розвитку
	
	1
	1
	1
	1
	1


Програма розвитку малого і середнього підприємництва міста є складовою Програми економічного і соціального розвитку міста. 
В результаті реалізації програмних заходів передбачається:

збільшення кількості суб’єктів малого та середнього підприємництва до 90 одиниць;
доведення чисельності працюючих у суб’єктів МСП до 2430 осіб;

збільшення надходжень до місцевих бюджетів від діяльності суб’єктів  малого підприємництва до 27,9%, суб’єктів середнього підприємництва – 45,6%;
здійснення фінансової підтримки суб’єктів малого і середнього підприємництва за рахунок коштів обласного і місцевого бюджетів, коштів центру зайнятості.
забезпечення малого і середнього підприємництва необхідною інфраструктурою шляхом активізації діяльності інформаційно-консультаційних установ, підготовки та перепідготовки, надання профорієнтаційних послуг незайнятому населенню з метою залучення його до підприємницької діяльності, надання одноразової допомоги по безробіттю для організації підприємницької діяльності населенню із числа безробітних.
8. Основні заходи по реалізації програми розвитку малого і середнього підприємництва

у м. Новгород-Сіверський на 2017-2020 роки

	№

п/п
	Пріоритетні завдання
	Зміст заходу
	Термін виконання
	Виконавці
	Джерела фінансу-

вання, вартість

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1. Впорядкування нормативного регулювання підприємницької діяльності

	1.
	Реалізація державної регуляторної політики у сфері підприємництва
	1. Проведення аналізу ефективності введення в дію регуляторних актів.

2. Залучення громадських організацій до оцінки ефективності регуляторних актів.

3. Залучення представників підприємницьких структур до розробки та обговорення проектів нормативних актів з питань підприємництва.

4. Забезпечення гласності в процесі підготовки регуляторних актів врахування пропозицій підприємницьких структур при розробці регуляторних актів.

5. Забезпечення контролю за виконанням законодавчих і нормативно-правових актів, спрямованих на активізацію розвитку підприємництва, та термінами їх виховання.

6. Проведення семінарів з керівниками підприємницьких структур по роз’ясненню законодавчих актів, що регулюють підприємницьку діяльність.
	Протягом терміну дії Програми
	Відділ економічного розвитку, торгівлі, інвестицій та комунального майна міської ради, виконавчий комітет міської ради
	В межах кошторису виконавців

	2.
	Створення сприятливого середовища для здійснення підприємницької діяльності.
	1. Проведення заходів по запобіганню адміністративних бар’єрів, що стримують підприємницьку ініціативу, а саме: 

посилення персональної відповідальності посадових осіб за дії, що погіршують умови здійснення підприємницької діяльності, недопущення в межах наданих повноважень стягнення з суб’єктів підприємництва будь-яких додаткових платежів та документів при отриманні відповідних дозволів чи погоджень.
2. Надання пропозицій щодо пільгового оподаткування місцевими  податками та зборами та встановлення стимулюючих ставок єдиного податку початкуючих суб’єктів малого підприємництва та тих, що працюють в пріоритетних напрямах.
3. Вдосконалення порядку надання адміністративних послуг місцевими органами влади через ЦНАП.
4. Надання допомоги суб’єктам підприємницької діяльності, які переходять на спрощену систему оподаткування та на загальну систему оподаткування.
5. Проведення „Днів юридичної допомоги підприємцям” із залученням до цієї роботи фахівців управління юстиції та керівників юридичних установ.
	Протягом терміну дії Програми 
	Відділ економічного розвитку, торгівлі, інвестицій та комунального майна міської ради,

Новгород-Сіверське відділення Менської ОДПІ ГУ ДФС України у Чернігівській області

Центр надання адміністративних послуг міської ради, Новгород-Сіверське відділення Менської ОДПІ ГУ ДФС України у Чернігівській області
	В межах кошторису виконавців



	3.
	Покращення матеріально-технічного забезпечення центру надання адміністративних послуг
	Покращення якості надання адміністративних послуг, забезпечення оперативності, доступності та зручності для суб’єктів звернень; організаційне, матеріально – технічне забезпечення функціонування ЦНАПу
	Протягом терміну дії Програми
	Центр надання адміністративних послуг міської ради
	В межах кошторису виконавців



	2. Фінансово-кредитна та інвестиційна підтримка

	1.
	Залучення коштів інвестора
	Сприяння широкому представлення інвестиційних проектів суб’єктів малого бізнесу на конгресах, форумах, презентаціях, що проводитимуться  як в Україні, так і за її межами.
	Протягом терміну дії Програми
	Відділ економічного розвитку, торгівлі, інвестицій та комунального майна міської ради
	В межах кошторису виконавців



	2.
	Забезпечення участі проектів на державних та інших конкурсах, форумах, презентаціях.
	Проведення конкурсу інноваційних проектів, які забезпечують впровадження технологій в пріоритетних напрямах.
	Протягом терміну дії Програми
	Відділ економіки, торгівлі та інфраструктури районної державної адміністрації
	В межах кошторису виконавців

	3.
	Сприяння нарощуванню експортного потенціалу суб’єктів підприємництва
	Надання допомоги суб’єктам підприємницької діяльності у розробці і впровадженні інноваційних, інвестиційних проектів.
	Протягом терміну дії Програми
	Відділ економічного розвитку, торгівлі, інвестицій та комунального майна міської ради
	В межах кошторису виконавців

	4.
	Спрощення доступу суб’єктів підприємницької діяльності до фінансових ресурсів
	Заповнення бази даних щодо підприємницьких проектів, реалізації яких потребує залученню міжнародної технічної допомоги.
	Протягом терміну дії Програми
	Відділ економічного розвитку, торгівлі, інвестицій та комунального майна міської ради
	В межах кошторису виконавців

	5.
	Підвищення ефективності діяльності суб’єктів підприємництва у пріоритетних напрямах
	Надавати пропозиції щодо надання пільг в межах своїх повноважень суб’єктам малого бізнесу, які займаються пріоритетними напрямами діяльності.
	Щорічно при затвердженні бюджету
	Відділ економічного розвитку, торгівлі, інвестицій та комунального майна міської ради
	В межах кошторису виконавців

	6.
	Надання фінансової допомоги суб’єктам підприємницької діяльності.
	Передбачити у міському бюджеті кошти на підтримку підприємництва.
	Щорічно при затвердженні бюджету
	Фінансове управління міської ради,

Відділ економічного розвитку, торгівлі, інвестицій та комунального майна міської ради
	2017 р.–20 тис. грн
2018 р.–20 тис. грн 2019 р.–20 тис. грн 2020 р.–20 тис. грн

	7.
	Розвиток кредитного руху, розширення доступу суб’єктів підприємницької діяльності до фінансових ресурсів.
	Надання допомоги у створенні кредитних спілок.
	Постійно
	Відділ економічного розвитку, торгівлі, інвестицій та комунального майна міської ради
	В межах кошторису виконавців

	3. Ресурсне та інформаційне забезпечення

	1.
	Ресурсне забезпечення суб’єктів малого бізнесу
	Забезпечення широкого інформування суб’єктів підприємництва про наявність об’єктів оренди та приватизації, терміни та умови передачі їх в оренду, концесію та приватизацію.
	Протягом терміну дії Програми
	Відділ економічного розвитку, торгівлі, інвестицій та комунального майна міської ради
	В межах кошторису виконавців

	2.
	Підвищення інформаційної обізнаності суб’єктів підприємництва
	Проведення семінарів для підприємців – фізичних осіб з питань соціального захисту, соціального страхування та пенсійного забезпечення.
	щорічно
	Відділення виконавчої дирекції фонду соціального страхування від нещасних випадків на виробництві та професійних захворювань України у районі, 
Новгород-Сіверське об’єднане управління Пенсійного фонду України,
Новгород-Сіверське відділення Менської ОДПІ ГУ ДФС України у Чернігівській області
	В межах кошторису виконавців

	3.
	Інформаційне забезпечення суб’єктів підприємництва
	Проводити семінари, наради, „круглі столи”, зустрічі підприємців з керівництвом органів місцевої виконавчої влади і місцевого самоврядування з проблем розвитку малого підприємництва.
	Постійно
	Відділ економічного розвитку, торгівлі, інвестицій та комунального майна міської ради
	В межах кошторису виконавців

	4.
	Інформаційне забезпечення суб’єктів підприємництва, формування позитивної думки
	Забезпечення висвітлення досвіду діяльності успішних підприємств в засобах масової інформації.
	Протягом терміну дії Програми
	Відділ економічного розвитку, торгівлі, інвестицій та комунального майна міської ради, 

реакція газети „Сіверський край”, ДМТРК „Сіверська”
	В межах кошторису виконавців

	5.
	Активізація підприємницької діяльності
	Сприяння запровадження механізму пільгової оренди незадіяних приміщень державної та комунальної власності, надання на пільгових умовах обладнання та іншого майна цих підприємств суб’єктам підприємницької діяльності, в першу чергу особам, які потребують соціального захисту.
	Протягом терміну дії Програми
	Відділ економічного розвитку, торгівлі, інвестицій та комунального майна міської ради
	В межах кошторису виконавців

	6.
	Розповсюдження інформації про діяльність суб’єктів малого бізнесу району
	Проведення виставок-презентацій основних видів діяльності суб’єктів малого підприємництва в районі.
	ІІ-ІІІ квартал
	Відділ економічного розвитку, торгівлі, інвестицій та комунального майна міської ради
	В межах кошторису виконавців

	
	
	Забезпечення постійного і своєчасного оновлення даних про суб’єкти малого підприємництва міста.
	Щокварталу
	Відділ економічного розвитку, торгівлі, інвестицій та комунального майна міської ради,

відділ статистики у районі
	В межах кошторису виконавців

	
	
	Забезпечення постійного оновлення даних про види продукції, що випускаються, та послуги, що надаються підприємствами малого бізнесу міста.
	Щокварталу
	Відділ економічного розвитку, торгівлі, інвестицій та комунального майна міської ради, 

відділ статистики у районі
	В межах кошторису виконавців

	7.
	Сприяння участі суб’єктів підприємницької діяльності у всеукраїнських та міжнародних виставках та ярмарках
	Надання інформації суб’єктам підприємницької діяльності щодо умов участі та часу проведення всеукраїнських міжнародних виставок та ярмарків. 
	Протягом терміну дії Програми
	Відділ економічного розвитку, торгівлі, інвестицій та комунального майна міської ради
	

	4. Формування інфраструктури підтримки підприємництва

	1.
	Створення розвинутої мережі громадських об’єднань підприємців
	Сприяння створенню спілок, об’єднань підприємців у місті. 

Надання практичної допомоги в оформленні засновницьких документів.
	Протягом терміну дії Програми
	Відділ економічного розвитку, торгівлі, інвестицій та комунального майна міської ради
	

	2.
	Забезпечення ефективної роботи суб’єктів малого підприємництва
	Забезпечення інформування суб’єктів підприємництва та надання практичної допомоги з питань державної реєстрації, ліцензування, оподаткування, ведення обліку та звітності тощо.
	Протягом терміну дії Програми
	Центр надання адміністративних послуг міської ради, Новгород-Сіверське відділення Менської ОДПІ ГУ ДФС України у Чернігівській області
	

	3.
	Забезпечення ефективної роботи суб’єктів малого підприємництва
	Ведення реєстру з питань соціальної та фінансової підтримки соціально найменш захищених верств населення, що розпочинають підприємницьку діяльність, з метою інформування суб’єктів підприємництва.
	Протягом терміну дії Програми
	Відділ економічного розвитку, торгівлі, інвестицій та комунального майна міської ради, управління соціального захисту населення, сім’ї та праці міської ради
	В межах кошторису виконавців

	4.
	Інформування суб’єктів підприємницької діяльності щодо інфраструктури малого бізнесу
	Поширення інформації про розвиток інфраструктури підтримки малого підприємництва, досвід її роботи.
	Протягом терміну дії Програми
	Відділ економічного розвитку, торгівлі, інвестицій та комунального майна міської ради, засоби масової інформації
	В межах кошторису виконавців

	5.
	Забезпечення ефективної роботи суб’єктів малого підприємництва
	Проведення  Місячника підтримки підприємництва до Дня підприємця.
	ІІІ квартал
	Відділ економічного розвитку, торгівлі, інвестицій та комунального майна міської ради, районний центр зайнятості
	В межах кошторису виконавців

	6.
	Розширення асортименту товарів, що виробляються суб’єктами підприємництва
	Надання товаровиробникам на територіях ринків на умовах конкурсу у довгострокову оренду земельних ділянок для спорудження фірмової мережі  павільйонів, торговельних місць для продажу власної продукції.
	Протягом терміну дії Програми
	Відділ економічного розвитку, торгівлі, інвестицій та комунального майна міської ради
	 В межах кошторису виконавців

	8.
	Створення сприятливих умов для здійснення підприємницької діяльності, підвищення зайнятості населення
	Розвиток у структурі ринків об’єктів побутового, фінансового, соціально-культурного, правового та інформаційного обслуговування. 
	Протягом терміну дії Програми
	Відділ економічного розвитку, торгівлі, інвестицій та комунального майна міської ради
	В межах кошторису виконавців


9. Показники розвитку малого та середнього підприємництва 

у м. Новгород-Сіверський на 2017-2020 роки
	Показник
	2016 рік 

очік.
	2017 рік

прогноз
	2018 рік

прогноз
	2019 рік

прогноз
	2020 рік

прогноз

	Кількість суб’єктів малого і середнього підприємництва, одиниць  в т.ч.:
	530
	534
	536
	539
	540

	суб’єктів малого підприємництва:                                   малих підприємств 
	84
	85
	85
	86
	86

	фізичних осіб – підприємців
	442
	445
	447
	449
	450

	суб’єктів середнього підприємництва:                           середніх підприємств
	4
	4
	4
	4
	4

	фізичних осіб – підприємців
	-
	-
	-
	-
	-

	Кількість малих підприємств на 10 тис. осіб наявного населення 
	62
	62
	63
	64
	65

	Кількість середніх підприємств на 10 тис. осіб наявного населення 
	3
	3
	3
	3
	3

	Чисельність працюючих у суб’єктів малого і середнього підприємництва, осіб в т.ч.:
	1942
	1950
	1960
	1971
	1980

	у суб’єктів малого підприємництва:                                   юридичних осіб
	622
	623
	625
	628
	630

	фізичних осіб – підприємців
	250
	255
	260
	265
	270

	у суб’єктів середнього підприємництва:                           юридичних осіб
	1070
	1072
	1075
	1078
	1080

	фізичних осіб – підприємців
	-
	-
	-
	-
	-

	Обсяги реалізованої малими підприємствами продукції (робіт, послуг), млн. грн
	112,7
	121,1
	129,9
	138,7
	145,2

	Частка обсягу реалізованої малими підприємствами продукції (робіт, послуг) у загальному обсязі реалізованої продукції (робіт, послуг), %
	18,0
	18,8
	19,7
	20,6
	21,2

	Обсяги реалізованої середніми підприємствами продукції (робіт, послуг), млн. грн
	515,3
	523,6
	529,1
	535,4
	540,0

	Частка обсягу реалізованої середніми підприємствами продукції (робіт, послуг) у загальному обсязі реалізованої продукції (робіт, послуг), %
	82,0
	81,2
	80,3
	79,4
	78,8

	Надходження від діяльності суб'єктів малого підприємництва (юридичних і фізичних осіб) до місцевого бюджету , млн. грн
	7,6
	8,0
	8,5
	9,0
	9,5

	Питома вага надходження від діяльності суб'єктів малого підприємництва (юридичних і фізичних осіб) в загальних надходженнях до місцевих бюджетів, %
	27,1
	27,1
	27,4
	27,7
	27,9

	Надходження від діяльності суб'єктів середнього підприємництва (юридичних і фізичних осіб) до місцевого бюджету, млн. грн
	12,1
	13,0
	14,1
	14,8
	15,6

	Питома вага надходження від діяльності суб'єктів середнього підприємництва (юридичних і фізичних осіб) в загальних надходженнях до місцевих бюджетів, %
	43,2
	44,1
	45,5
	45,5
	45,6


Секретар міської ради                                                           







Ю. Лакоза







































































































































































































































